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Työpäivän Lyhentäminen On
VÄLTTÄMÄTÖN

Kirj. Hctu

K YLLÄ H Ä N  lyhemmän työpäivän vaatim inen olisi välttämätöntä, sillä liian ra

sittavaksi k äyv ät pitkät työpäivät kun työkiihkoisuus on kehitetty a ivan  ää
rim m äisyyksiin saakka kaik illa  työaloilla ja  kyllähän se on totta, mitä i. w . 

w .-Iäiset" sanovat, että pitkä työpäivä aiheuttaa työttöm yyttä, mutta kun tuo tunti
palkka on niin pieni, kun tässä on pitänyt olla työttömänäkin j a  kun on aina niin 
kovin epävarm aa kuinka kauan tässä saa  työssä olla, niin täytyy puskea nurisematta, 
kärsiä ja  odottaa parem pia a iko ja  ja  tilaisuuksia. Jotensakin tähän tapaan  ajatte- 
lee suuri enemmistö tänäpäivänä sellaisistakin työläisistä, jo tka  ovat jo  tutustuneet 
työväenliikkeeseen j a  käsittävät työ p ä ivä i lyhentämisen y. m. parannusten välttä
mättömyyden, sekä ovat selvillä siitäkin, että näitä voidaan saavuttaa ainoastaan te
hokkaan järjestym isen ja  taistelun avulla.

KO KO NAAN  I u ökk ati e d ottom at työ
läiset eivät ole se lvillä  m istä työt
tömyys ja  sen aiheuttam at seurauk

set johtuvat. He yleensä luulevat "huo
non”  ja  “ hyvän a ja n ”  johtuvan “ huonois
ta,”  tai “ hyvistä”  p alitikoitsiijöistä ynnä 
sellaisista. N äitä Iuokkatiedottomia työ
läisiä on v ie lä  sangen paljon. H eitä p i
täisi tietoisempien työläisten .kasvattaa, 
saattaa tietoiseksi, m istä meitä työläisiä 
ahdistavat epäkohdat johtuvat ja  koettaa 
järjestää  tehokkaaseen taistelujärjestoom 
me, että voisimme epäkohdat poistaa 
ja  olosuhteemme parantaa. Mutta kuin
k a  voivat tietoisemm atkaan työläiset täl
laista tehdä silloin jo s ajattelevat ja  toi
mivat siten, kuin alussa mainittiin? Kuin
ka voidaan saada tietäm ätön työläinen v a 
kuutetuksi siitä, että pitkä työpäivä on 
työläisille vahingollinen, kun siitä ei us
kalleta puhuakaan ja  kuinka voidaan saa
da tietämätön työläistoveri uskomaan, et
tä äärimmäinen työkiihkoisuus, urakka
työ, y. m. s. aiheuttavat työttöm yyttä, kur
juutta ja  kärsim yksiä työläisille, silloin 
kun ei itse käytännössä ollenkaan pyritä 
näitä vastustam aan? K uinka voidaan ke
hoitta*» -näitä Iuokkatiedottomia tovereita 
järjestym ään tehokkaaseen taiste lu järj es

toon, silloin kun useassa tapauksessa ei 
itsekään olla järjestyneitä'?

M istä työttöm yyden ja tk ava  lisäänty
minen johtua

Hyvin usein selitetään, että työttöm yys 
johtuu tuotantotekniikan kehittymisestä, 
■ uusien ja  yhä käytännöllisem pien j a  au
toni aattis empien koneiden tuotannon ja  
jaon  palvelukseen sijoittamisesta. Kun 
odotetaan, että esim. Y hdysvallo issa tuo
tantokoneiston kehitys ja  menettelytapaan 
tehoistuminen on aiheuttanut sen, että 
v. 19 2 7  voitiin tuottaa tuotteita 70 pro
senttia enemmän kuin v. 19 14  vaikka tuo
tannon palveluksessa Oleva työläism äärä 
tuolla a ja lla  o H lisääntynyt ainoastaan 1 5  
.prosenttia, niin onhan täm ä aivan kou- 
raantuntuva todistus siitä, että työttömyys 
johtuu juuri noista edelläm ainituista syis
tä.

Tällainen selitystapa, va ikka  se onkin 
paikkansa pitävä, on kuitenkin puutteel
linen ilman lisäselosrtuksia ja  voi siitä olla 
seurauksena se, että lisätään tietäm ättö
missä työläisissä jo  ennestään olevaa vi
ham ielisyyttä koneiden ja  yleensä tuotan
totekniikan ikehi-tystä vastaan. Jo s  sano
taan, että työttömyys johtuu alhaisesta 
työvoiman hinnasta, niin on se enemmän



i T I E  V A P A U T E E N

Yllä «levä t au luitko näyttää missä määrin tuotanto on tehoistunut jokaista työläistä kohden sitten vuoden 1914 joissakin Yhdysvaltain perusteollisuuksissa.
paikallaan 'kuin tuo yllämainittu selostus.

Alhaisella työvoiman hinnalla ei tarko- 
teta ainoastaan alhaisia palkkoja, mutta 
myräkin liian pitkiä työpäiviä. Kun tuo
tantotekniikka on korkealle kehittynyt ja  
työpäivä on pitkä, voi verrattain pieni työ- 
läismäärä tuottaa tuotteita enemmän kuin 
tinitä näm ä työssä olevat ja  vielä vähem
män miljoonat työttömyydessä olevat työ
läiset voivat ostaa, niin on luonnollisesti 
seurauksena, että syntyy liikatuotantoa, 
mikä aiheuttaa teolUsuuslamaannuksen.

Työttöm yys siis johtuu läan alhaisesta 
työvoiman hinnasta, s. o. liiän pitkistä työ
päivistä ja  alhaisista paikoista, eikä ko
neista ja  tuotantotekniikan kehityksestä. 
Portaaksem m e työttömyyden meidän täy
tyy kohottaa työvoimamme hintaa.

Kuinka voimme työvoimamme hintaa 
kohottaa

Tähän -kysymykseen on ainoastaan yk
sinkertainen ja  pätevä vastaus: On jä r
jestyttävä teollisuuksittani ja  taisteltava. 
Kenenkä on järjestyttävä ja  taisteltava? 
Meidän, työläisten tietysti. Mitään emme 
saavuta ilman ellemme taistele sen saa
vuttamiseksi ja  taistella emme voi menes
tyksellisesti ellemme ole tehokkaalla ta
valla järjestyneet, tämän jokainen luok- 
katietöinen työläinen käsittää.

Luokkati et öiset työläiset tietävät kuin
ka ankarasti on työläisten täytynyt tais
tella vuosikymmeniä esim. 8-timtisesta työ
päivästä, mikä ei vielä ole hetikään ylei
nen Yhdysvalloissakaan. Jo  vuonna 18 6 6

järjestyneet työläiset taistelivat 8-tuntisen 
työpäivän saavuttamisesta N ew  Yorkissa 
ja  taistelullaan myöskin voittivat sen. 
Myöhemmin on käyty lukemattomia anka
ria taisteluita lyhenimän työpäivän puoles
ta  ja  ovat työläiset näissä taisteluissa voit
taneet niillä aloilla, joilla heillä on lujim
mat järjestöt olleet.

Nykyisen tuotantotekniikan vallitessa 
ei ole enään 8-turntinen työpäiväkään kyl
lin lyhyt. N yt olisi välttämätöntä saada  
6-tuntinen, tai vieläkin lyhempi työpäivä, 
mutta me saamme olla varmoja, että näitä 
saavutuksia ei voiteta ilman ellei meillä 
ole voimakasta ja  tehokasta, nykyajan ke
hitystä vastaavaa taistelujärj estoa, -minkä 
avulla me käymme jatkuvaa taistelua. 
Miksi työläiset eivät toimi etujensa puo

lesta tarmokkaammin
Mutta vaikka huomattavan suuri osa 

työläisistä jo tänäpäivänä täm än kaiken 
käsittääkin, niin silti, kuten tämän kirjoi
tuksen alussa mainittiin, hyvin h arvalu -. 
ikuinen joukko toimii näitten pyrkimysten 
edistämiseksi. Niiden työläisten keskuu- 
dessaJkin, jotka selvästi käsittävät työttö
myyden syyt ja  ovat tietoisia siitä kuinka 
ne voidaan poistaa, löytyy ainoastaan har
voja, joilla todella on tarmoa toimia kai
killa mahdollisilla keinoilla todellisen tais- 
teujärj estomme rakentamiseksi. Suurin 
osa näistä työläisistä pysyy toimettomina, 
“ odottaa parempaa tilaisuutta,”  vaikka he 
itsekin melkein varmasti tietävät, että sel
laista ei tule.

Mistä tämä tällainen johtuu? Olisiko 
syynä, että näiltä työläistovereilta puut
tuu halua ja  tarmokkuutta taistella elin
ehtojensa puolesta, tai olisiko niin, että 
kaikesta huolimatta nämä työläiset, niin 
tietoisia kun he todellisista syistä ovatkin, 
eivät luota siihen, että työläiset itsenäisen 
järjestymisen ja  taistelun kautta voivat 
etujaan puolustaa? Hyvin todennäköisel
tä näyttää, että tässä jälkimäisessä otak
sumassa on hyvin paljon perää.

Yleensä ei vokla sanoa, että työläisten 
enemmistöltä puuttuisi tarmokkuutta ja  
halua elinehtojensa puolesta kamppai
luun. Onhan tunnettua, että työläiset an

tautuvat alttiiksi kaikenlaisille vaaroille, 
työskentelevät vaivoista ja  vastuksista vä-
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liittämättä elantonsa hankkimiseksi. Mik
si sitten he eivät myöskin tekisi sitä, että 
uhrautuisivat oman järjestönsä edistämi
seksi kaikella tarmolla, jos he täydellisesti 
luottaisivat siihen, että täten varmasti voit
tavat itselleen paremmat elämänehdot.

Näillä toimettomilla työläistovereilia 
täytyy olla toimettomuuteensa syynä se, 
että he eivät sittenkään vielä täydellisesti 
luota työväenluokan luokkataistelun kaut
ta voittavan. Näille työläisille ei sitten
kään ole vielä luokkataistelun välttäm ät
tömyys täysin selvillä ja  siksi he pysyvät 
toimettomina.

Meidän täytyy nämä seikat itsellemme 
selittää. Meidän täytyy päästä tietoisiksi 
siitä, että mitään muuta mahdollisuutta ei 
meillä ole itsemme suojelemiseksi —  elin
ehto jemme puolustamiseksi kuin, että jä r
jestymme teoliisuusunioon ja  koetamme 
saada siihen iliittymään työläiset kaikilla 
aloilla mahdollisimman suurina joukkoina 
ja  sitten taistelemalla tällaisen tehokkaan 
taistelujärj eston avulla. Täm ä on ainoa 
keino ja  keino sellainen, mikä varm asti 

tuottaa meille hyviä tuloksia.

Kohti Edeniä
( K i r j o i t t a j a  t u n t e m a t o n )

J o s  s a m m u i s i  p ä i v y e n  v a l o ,  

y ö n  h i m m e ä t  t ä h t ö s e t  j ä i s ,  

v i l j a m a i s t a m e  t u l i s i  s a l o ,  

s i v i s t y k s e m m e  p o i s  h ä v i ä i s .  —>
J a  i h m i s e t  j ä i s i v ä t  t ä n n e  

m a a n k o r p i h i n  t a i s t e l e m a a n ,  

j o k a  m i e h e l l ä  j o u s i  j a  j ä n n e  

j a  k o h t a l o  k  o u rassa  an.

S e  o n n e t t o m u u s  o l i s  s u u r i . 
se  k a u h e a , k a a m e a  o i s ,  

m u t t ’  k u m m e m p i  e i ,  k u n  j u u r i  

, o n  m o n e n  — j o s  p e i t e  o n  p o i s .

S ä  n ä e t h ä n  a i n a i s t a  y ö t ä  

v a l o t o n t a  j a  h i r v i t t ä v ä ä  — 
y l i v o i m a i s t a  t a i s t o a ,  t y ö t ä ,  — -  

e i  k a n n a  s e  h e d e l m ä ä . '

O n  r a a t a j a n  k o h t a l o  m o i n e n ,  

s e n  h e i k k o j e n ,  k u r j i m p a i n .  

V a s t a k o h t a n a  k o h t a l o  t o i n e n  — 
o n  n a u t t i a ,  n a u t t i a  v a i n ,

M e  r a a d a m m e ,  — t y ö m m e  o n  t u r h a a ,  

v a i  k k *  k a i k k i  n i i n  k a l l i i s t i  l u o .

M e  i s k e m m e ,  —  i s k u m m e  m u r h a a ,  

s y ö  m e i d ä t  —  j a  s ä ä s t ä ä  n u o .

J o s  m e i l l ä  o n  p ä i v y e s s *  v a l o , 
m i k s f  v i e l ä  o n  n i i n  p i m e ä ä .

J o s  m e i l l ä  o n  v i l j e l t y  s a l o  

m i k s *  l a p s e m m e  l e i v ä t t ä  j ä ä . —
J o s  r a a d a n t a  r u n s a a s t i  t u o t t a a  

j a  r a a t a j a  l u o j a  o n  s e n ,  

m i k s * e i  t a h d o  r a a t a j a  l u o t t a a  

o m a a n  k u n t o o n s a ,  o i k e u t e e n .

J o s  v a l i s t u s  v a p a u t t a a p i  

j o s  o r j u u t t a  p o i s t a a  t y ö ,  —  
m i k s *  r a a t a j a  n i i n  v a j o a a p i , 
o n  o r j a  j a  a l m u j a  s y ö  .  . ?

K a s  t i e d o t t o m u u d e n  o n  v a l t a  

j a  s e n  k a u t t a  o r j u u d e n  y o .

K e n  v a a n  v o i p i  n o u s t a  s e n  a l t a  

s e  k a h l e e n s a  m u r s k a k s i  l y ö  

j a  h u u t a a  s e u r a a j i l l e e n :

“ P ä i n  y l v ä i n  t e  n o i n  k o h o t k a a  .  .  . !

S e  o t t a a  o i k e u t e n s a ............
S e n  r y ö s t ä ä ,  —  j o s  e i  m u u t e n  s a a .
S i i s  y s t ä v ä  s i n  o l e t  n u o r i ,  

s u n  s i l m ä s i  s ä i h k y e l e e ,

T y ö s s ä  o n  a s e ,  —  s i i s  s u o r i ,  —. 
k ä y  e e s p ä i n  j a  j o t a i n  t e e .

L y ö  s ivu ilta , kun näet väärää —  
se h eikkoa nostaa n iin  —
P äin  ryn n istä  — kohden määrää 
y lö s  luom aas E d en i in.


